
Delta en Stedelijk sluiten convenant  

ZUTPHEN -Het Stedelijk Daltoncollege Zutphen en de sociale werkvoorziening Delta gaan intensiever 
samenwerken. Daarvoor hebben Delta-directeur Walter Cantrijn en Stedelijk-directeur Kees Freriks gisteren een 

convenant ondertekend. 
 
Het Stedelijk maakt al gebruik van enkele diensten van Delta. Inmiddels zijn er tien mensen gedetacheerd naar 

het Stedelijk die zo worden begeleid naar een reguliere baan. Volgens Walter Cantrijn vervult het Stedelijk met de 
indienstneming van de Delta-mensen een voortrekkersrol voor de toekomst. Cantrijn: „Dit dient een breed belang, 

deze mensen kunnen zo aanhet werk en krijgen het gevoel dat ze er (weer) bij horen. Dat is goed voor zowel 
scholen als bedrijven. Met het oog op de toekomst en krapte op de arbeidsmarkt en maatschappelijk ondernemen 
is dit de ultieme oplossing.” 
 
Delta detacheert de mensen en zorgt voor een goede begeleiding. „Wij werken met jobcoaches. Zij zorgen ervoor 

dat de medewerkers goed gaan ‘landen’. Dat is van wezenlijk belang”, stelt Mieke van Aspert. Zij is onder meer 
commercieel manager van Delta. „ Er zijn nu honderd medewerkers gedetacheerd en dat aantal kan volgend jaar 

zomaar verdubbeld zijn.”  
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